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https://coclinic.mx/

Afeccién
Empresarial

; Qué es”

Impacto negativo que tiene la salud de los
trabajadores sobre el funcionamiento, la
productividad y la competitividad de una
empresa.

6 3% Riesgo de Incapacidad

Por enfermedades ocupacionales, los accidentes y

lesiones (WMSD).



Sindrome del tunel carpiano

Lumbalgia

La falta de salud y bienestar
laboral crea distintas afectaciones Fatlga Visual

laborales.

Estrés ambiental

Sedentarismo



Invertir en Salud
Significa Mejores Rendimientos

Desarrollo 8
Lol Aumento de Impulso
céi;:l;cgl’riaal OO%OO Competitividad @ Sostenible

Menor ™ e} MdGJOFt > @umento del
incapaciaades : agaaptacion ' t
aborales [z aboral onestar

fisico




Nuestra Vision

Impulsar la transtformacién de las empresas hacia un entorno organizacional tavorable, que
genere mayores resultados, mediante la activacién fisica y cognitiva de sus colaboradores

—

Nuestra Mision

Promover la salud psicosocial de los
trabajadores mediante la programas
especificos de diagnostico y abordaje
oportuno



Valoracidn Fisica

Identificar el estado de salud que se encuentra
el trabajador.

Pausas Activas

A traves de la activacién fisica y descansos
programados se aumentar el rendimiento laboral.

Ergonomia Laboral

Asesoramiento para estrategias ergonémicas
laborales. Y adaptacién a los nuevos retos.

Identificacién de Riesgos Fisicos

Deteccién temprana de trastornos de musculoesqueléticos
relacionados con el trabajo (WMSD)



Adaptacién al
cambio climatico

Normativa Oficial en
Salud Laboral

Proyectos Laborales
Sustentables
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